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※市督导办工作动态
[bookmark: _GoBack]1.省教育厅赴平湖市调研全国学前教育普及普惠市创建工作。11月21日，省教育厅总督学陈仁坚，省教育厅副总督学、督导处处长方红峰，省教育厅督导处二级调研员朱丹赴平湖市调研学前教育普及普惠县创建工作。调研组一行实地走访了两所幼儿园，听取了平湖市全国学前教育普及普惠县创建工作汇报。调研组充分肯定平湖市学前教育普及普惠发展水平，同时对平湖市全国学前教育普及普惠县创建工作给予进一步指导。嘉兴市教育局党组成员、专职副总督学张燕霞陪同调研。
2.市教育局赴秀洲区开展国家学前教育普及普惠区创建“回头看”调研。11月16日，市教育局党组成员、副局长毕洪东带队赴秀洲区进行全国学前教育普及普惠区创建“回头看”调研，实地调研了秀洲区省级督导评估反馈问题的整改情况，现场听取了王店镇、洪合镇和新城街道关于学前教育普及普惠创建情况的工作汇报。毕洪东要求，秀洲区要建立健全标本兼治的长效机制，防止问题反弹，在确保整改到位的基础上，举一反三、查漏补缺。同时，要着眼长远，坚持科学系统谋划，以创建工作为契机，促进学前教育高质量发展。





※县（市、区）督导办工作动态
1.南湖区召开“两县”创建推进会。11月24日，南湖区召开“两县”创建推进会，区委副书记、政法委书记虞武君出席会议，嘉兴市教育局党组成员、专职副总督学张燕霞应邀参加并作工作指导。会上，区“两县创建”领导小组办公室汇报了前一阶段工作、下一阶段整改提升目标和攻坚决战任务。区教育体育局、大桥镇、北师大南湖附属学校、嘉兴市商业幼儿园负责人进行表态发言。（南湖区教育体育局）
2.秀洲区召开义务教育优质均衡区创建专项培训会议。11月9日，秀洲区教育体育局组织召开义务教育优质均衡区创建专项培训会议。局专职副总督学李园兴作专项培训辅导。李园兴对创建指标的依据、内涵和达成佐证等作了详细解读，并就近阶段工作推进作整体部署，要求各学校对照指标要素，强化责任担当，补齐补足短板问题，回顾梳理特色亮点，高标准推进，高质量落实。（秀洲区教育体育局）
3.嘉善县对华师大附属第二中学附属嘉善实验学校合作办学进行督导评估。为更好地推进和落实合作办学成效，助力学校高品质发展，11月1日，嘉善县教育局县管干部屠立平一行对华二附中附属嘉善学校开展合作办学督导评估。督导组认真听取了吴群校长的汇报，查阅了合作办学的相关台账，提出了合作办学的新设想。（嘉善县教育局）
4.平湖市召开责任督学工作会议。11月9日，平湖市召开责任督学工作会议，全市39名责任督学参加会议。会上，王献副总督学宣读表彰名单，表彰了省、市“双减”督导优秀责任督学和2022学年平湖市优秀责任督学。同时，会议还对上一学年督导工作进行了总结，并部署了下阶段督导工作任务。（平湖市教育局）
5.海盐县组织开展督学培训。11月6日-8日，海盐县督导委员会组织全县39名专职、兼职督学赴浙江师范大学参加督导能力提升研修班。本次培训以专家讲座和现场教学开展，主要涵盖了督导水平和督导能力提升、学校发展性督导评估等内容，旨在提升全县督学依法、科学督导的能力，进一步提升督导服务教育中心工作的水平。（海盐县教育局）
6.海宁市做好全国义务教育优质均衡发展市省级评估迎检准备工作。11月6日，海宁市教育局组织召开省级迎评工作推进会，全面布置最后阶段的迎评工作。11月9日，组织参加义务教育优质均衡发展市评估指标解读视频会。11月中下旬，由教育局领导带队，分批对所有校区开展最后的实地模拟评估，全面复核，查漏补缺，精炼亮点，全面提升迎评工作质量。（海宁市教育局）
7.桐乡市教育局召开2023年度学校发展性评价工作会议。11月13日，桐乡市教育局召开2023年度全市中小学校（幼儿园）发展性评价工作会议。会议介绍了2023年学校发展性评价考核方案出台的背景和愿景，明确了学校发展性评价促进学校发展的目的，强调了各学校要高度重视，精准梳理，广泛宣传，以此次发展性评价考核为契机，全面梳理近一年来学校的各项教育工作，持续深化教育改革，推进教育现代化，共同实现桐乡教育高质量发展。（桐乡市教育局）

※经典案例

秀洲区严把“三关”，筑牢中小学校大宗食材配送安全线

中小学食堂食品安全关系到广大人民群众的切身利益，牵动着每一位学生、家长及教职工的心。秀洲区于2013年启动中小学校食堂大宗食材国企统一采购配送工作，区属国资企业负责学校大宗食材的统一采购、运输配送等，市场监管部门负责监管食材配送和学校食堂，教育部门负责大宗食材配送协调和学校食堂日常管理，落实供货企业准入、配送物流服务、入校验收管理等三关，确保中小学校食堂大宗食材供货配送安全。
一、把牢“准入关”，量化食材供应资质管理
一是实行准入管理。秀洲区中小学校食堂定点供货国资企业秀禾公司制定出台《供应商管理办法》，严格供应商准入管理。秀禾公司、学校食堂代表等对申请准入公司进行入围前实地考察，了解供应商市场资质、服务承诺和履约情况等并进行量化赋分。秀禾公司对遴选后的供应商公开招标，经公示后确定入围名单。入围供应商启用试用期管理制度，试用期内供货企业存在服务质量等问题，启用整改、停供等程序。
二是实行供货竞争。根据学校食堂粮油菜肉等供货需求，建立入围供应商报价竞争机制，准入供应商定期填报《产品报价单》，提出各自的产品供货价格，编制食材明细和价格清单目录，供学校采购选择。落实时令蔬菜、肉类市场价格动态调整机制，周期内供货商报价偏离市场价格时，落实价格偏差预警和修正，确保食材供货价格控制在合理范围。
三是实行月度考核。建立和完善食材供货商月度考核机制，强化食材质量、售后服务、学校评价等月度考核的主要指标，对每一个供应商进行月度量化赋分评价，月度排名居后的供应商进行约谈提醒，出现供货质量和服务问题等情况的启动暂停供货服务处罚。教育部门根据学校报送的食材配送问题，及时向秀禾公司出具食材供应问题建议书，对存在供货质量、售后服务等问题的企业提出停供、下架等建议。
二、把稳“物流关”，强化食材配送全程监管
一是强化供货管理。强制要求所有食材供应商对所供食材提供合格票证和检测报告。由秀禾公司建成的食品检验实验室，对蔬菜、水果等时令产品进行农药残留等全覆盖检测，确保每一类分包时令食材落实双检测报告。入库食材信息同步上传“浙食链”系统，实现食材信息全覆盖、可溯源、强管控，便于市场监管部门日常监管和学校核验配送服务。
二是严格入库验收。制定并出台《验收管理办法》《仓库管理制度》等制度，由秀禾公司对各供应商提供的每一批食材进行拆箱拆包分拣验收，对猪禽肉、水产等生鲜食材落实凌晨进库、翻筐验收方式，最大程度确保配送食材品质。验收通过的所有食材入库冷藏（冻）存储，每日清零。
三是全程冷链配送。出库食材的配送均实行全程冷链配送、车辆定位追踪、车厢温度实时监测、车厢状况全程监控，运输全过程可视化、精细化、透明化，确保运输环节的食品安全和质量。每半年至少开展一次驾驶员和随车配送人员的岗位培训，持续提升食材配送安全意识和服务意识。
三、把好“验收关”，优化食材进校二次核验
一是规范学校验收流程。在校内专门设置进校食材验收交接区域，实现视频监控全域覆盖。严格落实进校食材双人轮换验收，规范“测重、观色、辨味”三步初验程序。建立进校食材每日价格、数量质量、进校验收等信息公示机制，广泛接受师生监督。
二是优化进校验收制度。区教育部门制定并出台《冷冻食材验收制度》《临近保质期食品验收制度》等制度，研制冷冻食材验收通识标准，全面落实冷冻食材解冻后二次验收要求，对临保期食品进校执行高于商超的验收要求。强化学校食堂仓库管理，落实出入库双人核验、每周物品盘点等制度。
三是落实食材管理督查。由区教育部门牵头，联合市场监管、综合执法等部门对学校食堂不定期开展“大综合一体化”联合执法检查，针对检查中发现的问题，编制问题清单，限期销号、整改清零。联合区纪委开展学校食堂采购问题专项整治，对学校食堂定点采购、食材验收等环节进行“四不两直”督查、检查，对检查中发现的重大问题落实挂牌督办、责任追究。（秀洲区教育体育局）
“活”教育背景下《蔬菜学院》课程的架构与实施
——平湖市实验小学嘉兴市精品课程督导纪实

【前言】平湖市政府教育督导委员会办公室发挥督导效能，关注学校课程建设，助力各校荣获嘉兴市精品课程称号。其中，平湖市实验小学以“蔬菜”作为探索主题，构建的校本课程《蔬菜学院》，使学生通过参与蔬菜的生命之旅，落实“以食育人”的教育理念，体会蔬菜重要性，感受劳动乐趣性，敬畏自然，感恩父母。
一、创立“蔬菜阅览室”追根溯源，悟“以食养身”之理
（一）“合作式”项目探究，探秘“蔬菜家族”
 学校采取“自主合作”的学习方式，自由搭配合作伙伴，选定研究目标，合理分工，汇报交流，最终共享探究成果。例如：探寻“蚕豆”宝宝项目活动中，学生通过资料查询、亲身体验等方式绘制蚕豆宝宝的生长过程、了解蚕豆的价格，绘制价格变化表，体验1颗蚕豆的重量，1千克蚕豆宝宝有多少颗。整个项目化活动在真实的任务驱动下，将蔬菜知识和生活实践进行联结，充分培养学生的探究性思维。
（二）“聚焦式”学科联结，深挖“蔬菜营养”
小学阶段学生具备了科学、数学、美术、阅读、理解等各学科基本技能，可以将多学科能力联结起来，对蔬菜的营养价值进行深入研究，也就是解决“我们为什么要吃蔬菜？”这个问题。有的同学从蔬菜的“颜色”来研究，有的同学从蔬菜的“种类”研究蔬菜营养，学生将自己的研究成果通过智慧小报的形式进行交流分享。不同的研究方向聚焦在一起，共享智慧成果。
（三）“演绎式”共情分享，寻找“蔬菜故事”
儿童不同于成人，即使懂得蔬菜“很有营养”的道理，也未必能喜欢蔬菜。于是，学校创设有趣的情景让学生感受蔬菜的文化，开展了“名字的由来”、“有趣的传说”、“名人和蔬菜”主题活动等等。知道“番茄”“落苏”“山药”来历，了解“黄瓜”是唐高祖最爱的蔬菜之一，“萝卜”是曹操的救命恩人等等。学生和蔬菜间建立起深厚的“友谊”。
二、组建“蔬菜行动队”实践体验，树“以食立德”之道
 食育，不仅是学习“食物”知识获得，更是培养获得“食物”能力的过程。学校成立了“蔬菜行动队”，从蔬菜的种植、配送、保存全方位体验蔬菜“种——运——存”一系列过程，感悟劳动艰辛。
（一）亲手耕植，见证“蔬菜成长”
依托学校“劳动所获，共向未来”耕植活动，组织学生认识农耕工具，了解种植蔬菜步骤，制定种植计划，体验培土、育苗、搭棚、施肥等等一系列农耕活动。学生感受到一颗种子的变化历程，需要每一步精心呵护，细心浇灌，责任感油然而生。做事严谨、仔细、有担当，学生应具备的良好品行不断的滋养，生根发芽。
（二）运输配送，经历“蔬菜旅行”
种植蔬菜让学生收获了劳动的喜悦，经历蔬菜的配送让学生感悟劳动的不易。学生参观“餐餐乐”蔬菜配送基地后，了解新鲜的蔬菜采摘下来后还有经历“挑拣、消毒、封装、分流、配送等等一系列环节才能到菜场出售。一张张生动的“配送流程图”出炉，也仿佛跟随蔬菜进行了一场心灵之旅。
（三）贴近生活，学习“蔬菜保存”
当食物不再丰足时，该如何保存食物？我们推出特色课堂——蔬菜保存。学生收集不同种类蔬菜的保存期限，学习不同蔬菜保存技巧，懂得珍惜大自然馈赠的一蔬一果，体会“勤以修身，俭以养德”的涵义。
三、成立“蔬菜创艺园”历练技能，享“以食促情”之乐
（一）小鬼当家，智慧选菜
选购新鲜的蔬菜，是学厨项目的必备技能之一。跟随父母去菜场实地体验了解市场上蔬菜的价格，学习挑选蔬菜的技巧。通过“看一看、闻一闻、摸一摸”，挑选新鲜蔬菜。在挑选的过程中，发挥学生自主探索精神，不断的学习新知识，不断挑战自我，充分培养学生独立思考与解决问题的能力。
（二）厨师亮相，美食呈现
课程提出“学厨活动”区别“帮厨活动”，以“我的厨房我做主”的姿态参与到厨房劳动中。学生通过洗、切、炒、煮、扮、烤，整个烹饪过程充分调动多种感官，激活大脑，培养动手能力、对材料的支配能力、解决问题的能力、更培养乐观积极的生活态度。爸爸妈妈品尝到的不只是一道菜品，还品味到孩子们成长带来的幸福与喜悦。许多学生制作了教学视频和伙伴分享劳动的快乐。
（三）合理膳食，营养配餐
合理膳食，营养配餐是食育课程教育理念最终的目标之一，“小管家来配餐”活动中，知道了“维生素”的作用，读懂了膳食宝塔结构，了解家庭成员的饮食偏好，掌握健康饮食细则，学生将所学的营养知识真实的运用到实际生活中，将健康饮食的理念带个每一个家人。
一粒谷，一棵菜的前世今生。一垄菜地，一片稻田的耕种智慧。四季轮回，应季而作，应季而收。“蔬菜学院”将“以食育人”的教育理念和学校教育整合起来，一起品味孩子们的美好“食”光！（平湖市教育局）
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